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DYREKTOR GMINNEGO ZtOBKA W ZDZIECHOWIE OGtASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO:
OSOBA SPRZATAJACA W ZtOBKU

w ramach projektu pn. ,Pierwszy publiczny ztobek w Gminie Gniezno wspiera rodzicow”

RPWP. 06.04.01-30-0077/19

Miejsce pracy: Ztobek Gminny w Zdziechowie
Wymiar etatu: 2 wymiaru czasu pracy
Wymagania niezbedne:
1. Wyksztatcenie minimum zawodowe,
2. kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub umysine
przestepstwo skarbowe,
3. kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym,
4. kandydat posiada nieposzlakowang opinie, korzysta z petni praw publicznych oraz posiada

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Zakres wykonywanych czynnosci na stanowisku:

1. wykonywanie czynnoéci porzadkowych w pomieszczeniach Ztobka w oparciu o przepisy
sanitarno-epidemiologiczne,

2. racjonalne wykorzystanie srodkéw czystosci oraz dezynfekcji,

3. utrzymywanie czystosci oraz nalezytego porzadku przed budynkiem Ztobka,

4. wspotpraca z pozostatym personelem w celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy i
maksymalnie dobrych warunkéw pobytu dzieci,

5. informowanie Dyrektora o wszelkich wydarzeniach zaktdcajgcych tok pracy lub mogacych

mieé znaczenie dla bezpieczeristwa dzieci i dziatalnoéci Ztobka,

o

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, wynikajgcych z potrzeb
placéwki,

7. przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisédw bhp i ppoz.,

Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys zawodowy — CV wraz z klauzulg “Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych

osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
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rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2019r., poz. 1781 ze zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282 ze zm.)

List motywacyjny

Kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie wymaganego wyksztatcenia.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych dotychczasowe zatrudnienie.

v A W

Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni

praw publicznych.

6. Oswiadczenie kandydata, ze wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy ten
obowigzek zostat natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad.

7. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku.

8. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie (kandydat

przed nawigzaniem stosunku pracy zobowigzany bedzie do przedstawienia zaswiadczenia o

niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

9. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw w

zamknietych kopertach, osobiscie w Urzedzie Gminy Gniezno lub pocztg na adres Urzedu, z
dopiskiem: ,,Nabdr na stanowisko osoba sprzatajgca w Gminnym Ztobku w Zdziechowie”, w
terminie do dnia a 16.07.2020 r. do godz. 11:00. Decyduje data wptywu do Urzedu Gminy.
Oferty, ktére nie zawierajg wszystkich wymaganych dokumentow lub wptynety po uptywie
wyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane. O terminie rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci bedg informowani telefonicznie lub na wskazany adres e-mailowy. Na rozmowe

kwalifikacyjng nalezy zabra¢ oryginaty wszystkich ztozonych dokumentéw.

Klauzula informacyjna dla potrzeb rekrutacji:

Gmina Gniezno - Urzgd Gminy Gniezno, Al. Reymonta 9-11, 62-200 Gniezno bedgacy

administratorem danych osobowych informuje, ze przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu

przeprowadzenia procesu rekrutacji. W kazdej sprawie dotyczgcej Paristwa danych osobowych

mozna sie skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem adresu e-mail:
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sekretariat@urzadgminy.gniezno.pl Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest
art. 6 ust 1 lit. c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych). Oznacza to, ze Pani/Pana dane s3
przetwarzane w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych.
W zwigzku z powyzszym: 1) Pani/Pana dane mogg by¢ przekazywane jedynie podmiotom
majacym podstawe prawng otrzymania takich informacji oraz podmiotom przetwarzajgcym
dane na rzecz Administratora w zakresie niezbednym do realizacji celu przetwarzania danych.
2) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez okres niezbedny do
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego oraz okreslony w wymogach prawa. 3) Podanie
danych w celu rozpatrzenia wniosku rekrutacyjnego jest obowigzkowe i wynika z art. 22
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzgdowych. 4) Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tych danych i ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy prawa. 5) Pani/Pana dane nie bedg podlegaty automatyzacji podejmowania decyzji

oraz nie bedg profilowane, a takze nie sg przekazywane do panstw trzecich.
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